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Em 2025, a AEAMG intensifi-
cou um dos projetos mais signi-
ficativos de sua trajetória: o AEA 
Itinerante. Trata-se de uma ini-
ciativa estruturada para levar a 
Associação até onde os aposenta-
dos estão, criando presença real, 
escuta qualificada e conexão dire-
ta com quem constrói a AEAMG 
todos os dias.
	 Ao longo do ano, foram re-
alizadas agendas presenciais 
em oito cidades do interior de 
Minas Gerais: Montes Claros 
(abril), Divinópolis (maio), 
Sete Lagoas (agosto), Poços de 
Caldas (setembro), Varginha (se-
tembro), Governador Valadares 
e Ipatinga (outubro) e Caxambu 
(novembro). 
	 Em cada localidade, o projeto 
reuniu aposentados e pensionis-
tas em encontros que combina-
ram acolhimento, informação e 

GESTÃO

Quando a estrada vira 
ponte entre a AEAMG 
e seus associados

Em um percurso que uniu escuta 
ativa e presença institucional, o 
projeto AEA Itinerante percorreu 
Minas Gerais para fortalecer 
vínculos, ampliar representações 
e garantir que cada associado seja 
ouvido onde quer que esteja.

diálogo aberto sobre temas que 
impactam a vida dos associados, 
como Saúde CAIXA, FUNCEF, 
convênios, benefícios e participa-
ção nas atividades da entidade.
	 Neste encontro promovido 
pela Diretoria Executiva que 
se desloca até a regional,  são 
apresentados os serviços da 
Associação, além de ser o mo-
mento de ouvir as demandas re-
gionais, esclarecer dúvidas e in-
centivar a participação ativa dos 
associados. Em muitos casos, o 
encontro se transforma em mar-
co institucional, como ocorreu 
em Sete Lagoas, onde foi forma-
lizada uma nova Representação 
Regional após solicitação dos 
próprios participantes.
	 O resultado mais visível é 
a ampliação da presença da 
AEAMG para além da sede, ga-
rantindo que o aposentado que 

vive longe de Belo Horizonte 
também se sinta pertencente, re-
presentado e amparado. Mas há 
um efeito igualmente importan-
te: o fortalecimento da rede de 
representantes regionais, que 
passa a atuar com mais alinha-
mento estratégico e proximida-
de da gestão.
	 Ao final de cada visita, o senti-
mento que se estabelece é o mes-
mo: a certeza de que a AEAMG 
se constrói com presença, com 
palavra dita olhando nos olhos e 
com a disposição permanente de 
ouvir quem faz parte da história 
da Associação.
	 Em 2026, o projeto continua-
rá percorrendo novas rotas, com 
o compromisso de que nenhuma 
voz fique distante do centro das 
decisões.
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Cidades visitadas  
no ano de 2025

Montes Claros – abril 
Primeiro encontro do ano, 
ampliando o diálogo com 
aposentados do Norte de 
Minas.

Divinópolis – maio 
Reforço do relacionamento 
com a regional e alinha-
mento de demandas locais.

Sete Lagoas – agosto 
Formalização da nova 
Representação Regional, 
a partir de solicitação dos 
associados.

Poços de Caldas – setembro 
Encontro com associados da 
região Sul, fortalecendo víncu-
los e participação. Primeiro 
encontro com a nova repre-
sentante regional, Luciene 
Macacini.

Varginha – setembro 
Escuta ativa e integração 
com aposentados do mu-
nicípio e cidades próximas 
com o apoio da associada 
Rita Ponciano.

Governador Valadares 
outubro 
Debate amplo sobre Saúde 
CAIXA e demandas previ-
denciárias.

Ipatinga – outubro 
Reunião com aposentados 
e lideranças locais, refor-
çando a presença institu-
cional.

Caxambu - novembro  
Reunião com associados 
da região


