
Fabiana Matheus – Candidata ao Conselho Deliberativo Suplente 
  

Aposentada, 34 anos de CAIXA, coordenou a CEE/CAIXA. Dir. Rel. Trabalho-
FENAE. Foi presidente da APCEF/SP e conselheira eleita FUNCEF (2006-
2012). Primeira mulher a coordenar a Comissão Executiva dos Empregados 
da Caixa, tem larga experiência em negociação. Bacharel em Ciências 
Contábeis e Mestra em Economia pela Universidade de Brasília. Tem 
experiência gerencial na sua atuação na Caixa e realizou diversos cursos 
promovidos pela Associação Nacional dos Participantes de Fundos de 
Pensão. 

Apresentação das propostas  

Vamos lutar e atuar para: 
 
01- Que a CAIXA faça o pagamento do Contencioso judicial que deve à FUNCEF; 
02 - Restabelecer o fim do voto de minerva da CAIXA para mudança de 
estatuto, mudança nos planos de benefício e retirada de patrocínio; 
03 - Reduzir a taxa de juros do Credplan;  
04 - Restabelecer a paridade contributiva entre participantes e CAIXA no não 
saldado; 
05 - Que a CAIXA assuma o custo da revisão da meta atuarial 2018;  
06 - O fim do equacionamento do Reg/Replan saldado de forma sustentável 
e sem perda de direitos dos participantes;  
07 - Incorporar o REB ao Novo Plano, com reparação dos prejuízos aos 
participantes do REB pela demora interminável na conclusão do processo; 
08 - Revogar o estatuto vigente, que viola o estatuto de 2007; 
09 - A manutenção do Fundo de Revisão de Benefícios (FRB) e do Fundo de 
Acumulação de Benefícios (FAB);  
10 - Acompanhar a política de investimentos e para que haja diversificação a 
partir da realidade de cada plano; 
11 - Acompanhar o planejamento estratégico e propor melhorias na governança 
da Fundação;  
12 - Fortalecer os comitês de assessoramento técnico; 
13 - Analisar e debater melhorias e proteção para o Reg/Replan não saldado;  
14 - Uma comunicação permanente e direta com os participantes e assistidos;  
15 - Um diálogo permanente com as entidades representativas e órgãos 
reguladores; 
16 - Atuar em parceria com outros representantes eleitos para fortalecer o sistema 
de previdência complementar e em defesa dos interesses dos participantes. 


