
Érico Jesus – Candidato ao Conselho Fiscal Suplente 
 

Tem 19 anos de CAIXA, atuando há 12 como gestor na empresa. É diretor na 
AGECEF/BA há 8 anos, diretor executivo do Sind. Bancários da Bahia pelo 
terceiro mandato e secretário geral da APCEF/BA há 2 anos. Formado em 
Comunicação Social pela Universidade do Estado da Bahia e pós graduado 
em Docência do Ensino Superior pela UNIFACS. Atuante em apresentações 
e debates sobre a Funcef para associados da AGECEF e APCEF na Bahia. 
Atualmente em estudos de pós graduação em Gestão Previdência. Tem 
ampla atuação na defesa dos interesses dos empregados e aposentados da 
Caixa e na defesa incessante da Caixa 100% Pública.  

Apresentação das propostas 

Vamos lutar e atuar para: 
 
01- Que a CAIXA faça o pagamento do Contencioso judicial que deve à FUNCEF; 
02 - Restabelecer o fim do voto de minerva da CAIXA para mudança de 
estatuto, mudança nos planos de benefício e retirada de patrocínio; 
03 - Reduzir a taxa de juros do Credplan;  
04 - Restabelecer a paridade contributiva entre participantes e CAIXA no não 
saldado; 
05 - Que a CAIXA assuma o custo da revisão da meta atuarial 2018;  
06 - O fim do equacionamento do Reg/Replan saldado de forma sustentável 
e sem perda de direitos dos participantes;  
07 - Incorporar o REB ao Novo Plano, com reparação dos prejuízos aos 
participantes do REB pela demora interminável na conclusão do processo; 
08 - Revogar o estatuto vigente, que viola o estatuto de 2007; 
09 - A manutenção do Fundo de Revisão de Benefícios (FRB) e do Fundo de 
Acumulação de Benefícios (FAB);  
10 - Acompanhar a política de investimentos e para que haja diversificação a 
partir da realidade de cada plano; 
11 - Acompanhar o planejamento estratégico e propor melhorias na governança 
da Fundação;  
12 - Fortalecer os comitês de assessoramento técnico; 
13 - Analisar e debater melhorias e proteção para o Reg/Replan não saldado;  
14 - Uma comunicação permanente e direta com os participantes e assistidos;  
15 - Um diálogo permanente com as entidades representativas e órgãos 
reguladores; 
16 - Atuar em parceria com outros representantes eleitos para fortalecer o sistema 
de previdência complementar e em defesa dos interesses dos participantes. 
 


