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Janeiro foi um mês de celebração 
na AEA, marcando seu aniversário 

com uma série de eventos culturais e 
institucionais. Destacaram-se a roda de 

conversa conduzida por Vera Campolina 
que recebeu o convidado especial Kaká 

Werá, homenagens aos aposentados, 
sessão de Prosa e Memórias conduzidas 

pelo comunicador Fred Ribeiro e uma 
live sobre finanças com o educador 

financeiro Leo Motta. Além disso, uma 
parceria com a PUCMINAS foi estabe-
lecida, proporcionando descontos em 

cursos para associados e seus familiares. 
Este mês também foi enriquecido pela 

diversidade de atividades socioculturais, 
incluindo o Clube de Leitura Ler para Te-
cer, e a divulgação de projetos criativos, 

refletindo o dinamismo e a vitalidade da 
associação. 

Págs. 10 e 11

Fevereiro na AEA foi um mês de ino-
vação e participação. As eleições para 

a Diretoria Executiva e os conselhos 
representativos dos associados para 

o triênio 2023-2026 foram um marco, 
com a primeira eleição eletrônica da 
história da associação. Este processo 
transparente e inclusivo permitiu aos 

associados escolherem seus candi-
datos. Além disso, o mês foi marcado 
pela celebração de um novo convênio 

para serviços residenciais, expandindo 
os benefícios aos familiares.

Págs. 12 e 13

Abril foi um mês focado na 
preparação e no planejamento 
futuro na AEA. A campanha 
de atualização de cadastros 
para as eleições da FENACEF 
destacou-se, garantindo uma 
participação efetiva dos associa-
dos no processo eleitoral. Este 
esforço visou a integridade e a 
representatividade nas eleições, 
refletindo o compromisso da as-
sociação com a transparência e a 
inclusão. O mês foi um período 
de consolidação e antecipação, 
preparando o terreno para even-
tos importantes e assegurando 
que todos os membros tivessem 
voz ativa nas decisões futuras.

Págs. 16 e 17

Maio na AEA foi um mês de celebra-
ção e reflexão, dedicado especial-
mente às mães e ao fortalecimento 
da comunidade. A roda de conversa 
sobre maternidade e avosidade 
proporcionou momentos de partilha 
e aprendizado. O Sarau de Outono, 
com música e poesia, celebrou a arte 
e a cultura, enquanto o lançamento 
do periódico “AEA em foco” reforçou 
a comunicação e o engajamento dos 
associados. Ações solidárias, como 
a campanha do agasalho e a Oficina 
de Tricô Solidário, demonstraram o 
espírito comunitário e a preocupa-
ção com o bem-estar social.

Págs. 16 e 17

Junho foi um mês de integração e 
celebração dos talentos. A reunião 
da Diretoria Executiva e dos Conse-
lhos Deliberativo e Fiscal enfatizou a 
importância de atividades que unam 
os associados. O mês também foi 
marcado pela participação nos Jogos 
FENACEF, onde a delegação de Minas 
Gerais brilhou, trazendo 29 medalhas. 
Além disso, eventos como a tarde de 
autógrafos e conferências enrique-
ceram o mês, promovendo a cultura 
e o desenvolvimento pessoal. Estas 
atividades refletiram a dedicação da 
AEA em proporcionar experiências 
enriquecedoras e oportunidades de 
crescimento para seus membros.

Págs. 18 e 19
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Março foi um mês de transição e 
homenagens. A posse da nova equipe 
diretiva simbolizou um novo capítulo 

na jornada da associação, com ênfase 
na construção de ações definidas e na 
continuidade do legado de trabalho e 
dedicação. O mês também celebrou o 

Dia Internacional da Mulher com refle-
xões significativas e a assinatura de um 

convênio com uma ótica local. Além 
disso, a visita ao Escritório Silva Freire 
reforçou parcerias jurídicas, enquanto 

o Projeto Talentos lançado destacou as 
habilidades variadas dos associados, 

promovendo a valorização e inspiração 
dentro da comunidade de aposenta-

dos e pensionistas associados.

Págs. 14 e 15

Março
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Julho na AEA foi um mês de tradição 
e integração. A tradicional Festa 

Junina trouxe um clima de celebração 
e união, com decorações típicas e 

apresentações musicais. Este evento 
não só ofereceu entretenimento, mas 
também apoiou causas sociais através 
da coleta de doações. A festa destacou 
a rica cultura local e fortaleceu os laços 

entre os associados, reafirmando o 
compromisso da associação com o 

bem-estar coletivo e a valorização das 
tradições regionais.

 Págs. 20 e 21

Agosto foi um mês dedicado ao 
desenvolvimento pessoal e ao reco-
nhecimento familiar. O lançamento 

do programa “Entender para Prospe-
rar” abriu novas perspectivas sobre 

finanças pessoais, oferecendo aos 
associados ferramentas para gerenciar 

melhor suas finanças na aposentado-
ria. A homenagem aos pais, com uma 

visita guiada ao Estádio Independência 
e sorteio de brindes, celebrou a im-

portância da paternidade. Além disso, 
a campanha “Não à Repactuação” 

demonstrou o engajamento da asso-
ciação em defender os interesses dos 
associados, marcando o mês com um 
forte senso de comunidade e defesa 

dos direitos.

Págs. 22 e 23

Outubro foi marcado por eventos 
significativos e iniciativas de engaja-
mento. O encontro em Juiz de Fora 
proporcionou um espaço para dis-
cussões aprofundadas sobre temas 
importantes, como a FUNCEF e Saúde 
Caixa. O programa “Entender para 
Prosperar” concluiu com êxito, refor-
çando a educação financeira entre 
os associados e familiares. A prepa-
ração para o Simpósio FENACEF em 
Gramado destacou-se, assim como 
a pesquisa para os Jogos FENACEF 
2024, visando uma maior participa-
ção esportiva. O mês encerrou com 
um ato em defesa do Saúde Caixa, 
demonstrando a união e o ativismo 
da comunidade da AEA com outras 
representações. 

Págs. 26 e 27

Novembro foi um mês de delibera-
ções e conexões. A Assembleia Ge-
ral Extraordinária para a prestação 
de contas e os encontros regionais 
enfatizaram a transparência e o 
diálogo aberto com os associados. 
As eleições para a FENACEF mar-
caram um período de renovação e 
participação ativa na governança. 
Estas atividades sublinharam o 
compromisso da associação com a 
inclusão, o engajamento dos mem-
bros e o fortalecimento da estrutura 
organizacional.

Págs. 28 e 29

A AEAMG iniciou dezembro com os 
preparativos para a Festa de Confra-
ternização 2023. 

Nestes últimos 12 meses, a AEA 
construiu história, fez a diferença 
e intensificou seu compromisso de 
proporcionar bem-estar e defender 
os direitos de todos os associados, 
demonstrando que unidos, a classe se 
fortalece. O ano de 2024 está “logo ali” 
e as perspectivas são que o novo ano 
traga boas novidades para todos os 
associados e associadas.
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Setembro na AEA foi um mês de 
expansão e consciência social. A 

campanha de associação “Junte-se 
a nós e fortaleça sua jornada” visou 

aumentar o número de membros, 
destacando a importância da união 
e do apoio mútuo. Atividades como 

o Sarau da Primavera e a campanha 
do Setembro Amarelo, com foco na 
saúde mental, refletiram o compro-

misso da associação com o bem-
-estar dos seus membros. Parceria 
com empresa que faz a preparação 
de concursos agregou à família dos 

associados, uma vez que o con-
vênio é voltado aos dependentes 

dos associados, com interesse em 
ingressar na Caixa.

Págs. 24 e 25

Setembro


